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= Jaké faktory maji vliv na rozhodovani bezd étnych t Ficatnik U a tficatnic
o tom, zda-li se rodi ¢em stat ?

= Jakym zp Gsobem vstupuji prace a moznosti kombinovani prace a pé ¢e
do reprodukénich planu bezdétnych tricatniku a tficatnic?

= reprezentativni Setfeni Ceské populace ve véku 25-54 let Promény 2005
(N =5510)

= 40 probléemové orientovanych rozhovoru s bezdétnymi muzi a zenami ve
véku 30-40 let
(50% VS, 37% SS, 13% vyuéen)
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Hodnotoveé vlivy Strukturalni vlivy

= Narust rodi €ovstvi konkurujicich
orientaci a p Filezitosti

= Narust ekonomickych a
institucionalnich bariér rodi  €ovstvi
» [nternalizované hodnotove zmény = VnejSi strukturalni podminky

= Adaptace na populacni pokles a
nizkou plodnost

= QOpatieni na podporu plodnosti

= Duraz na pretrvavajici rozdily v
hodnotach demografickych ukazatelu
mezi evropskymi zeméemi

= Ddraz na podobnosti
demografickych trendu v Evropé



Bezdétni | Rodice

30-40 let | 30-40 let
Partnerska situace 77 51
Nazory partnera/partnerky 64 70
Touha po ditéti 62 81
Bytova situace 57 65
Ekonomicka situace domacnosti 56 59
Situace v zam éstnani partnera/partnerky 46 37
Zdravotni stav 44 35
Situace v zam éstnani respondenta/respondentky 39 27
Volno €éasove aktivity 39 18
Nahoda 34 33
Svétonazor (naboz. vyznani, ideologie...) 18 15
Nazory okoli 17 19

Zdroj: Promény 2005. N (30-40 let) = 1935. Zdravotni stav nadhodnocen - vysoky podil

respondentt neodpovéedeél.
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Planovani otcovstvi

Je to moje svobodomyslnost. Zatim jsem se neusadil — nemam stalé zam éstnani
(muz, SS, 34 let, nesezdané souziti)

...dité je velky zavazek. Tam potom uz néjaké vymysleni s tou praci, ze tady s tim
flaknu a pdjdu nékam do nejistoty jinam, uz by neslo . (muz, SS, 32 let, nesezdané
SouZziti)

..Clovék chce toho vyzkousSet vic, ne? Ale kdyz budu mit tu rodinu, tak spis budu
vyhledavat néco stalého . (muz, SS, 30 let, nesezdané souziti)

..nikdy jsme nedosli k zadnému vysledku . Jde o to, ze manzel ma mensi plat, nez
mam ja, takze by teoreticky mél jit na materskou on, ale zase na druhou stranu, i
kdyz nejsem zastancem téch tradi¢nich muzskych a zenskych roli, tak si porad
myslim, Ze by na té mate rské m éla byt Zzenska ... Ale zase vzhledem k mému
povolani by ta mate rFska asi byla velice kratka ... J& proti chdavam vdbec nic
nemam, nebo proti peovatelkdm o déti, pokud si to ¢lovék mdze dovolit. (Zena, VS,
35 let, vdana)

@ GENDER
EvUNTeE



Planovani mate rské pé ¢e

Kombinovani zvazuijici

Ja to vidim kolem sebe ... ¢lovék je ubity, uhnany ... horko tézko hleda ¢as na to, aby
delal praci dobre ... je to nerfesSitelna Zivotni situace, tohle si nedovedu predstavit, ze
bych v ni byla (zena, VS, 32 let, po rozchodu s partnerem single)

...po tom pdl roce materske bych klidné mohla, klidné by to Slo, jit sem pracovat, jako to
délaji i moje ostatni kolegyn € ... ten rozvrh by se upravil podle mych pot reb
(zena, VS, 35 let, vdand)

Etapizujici

Dosahla jsem néjakych cild. A to, co bude dal, to uz potom nasleduje ta jina etapa s
tim rodi¢ovstvim a to uz tam zase chci dosahnout opravdu toho nejlepsiho v té
vychové. (zena, SS, 33 let, nesezdané souziti)

Ta rodicovska dovolena bude jistym predélem, prilezitosti zvazit si, co bylo a co bude
dal. (zena, VS, 32 let, LAT)
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= Vyuzivani novych prilezitosti legitimuje prodluzovani obdobi bezdétnosti.
* Prodluzovani obdobi bezdétnosti faktorem startujicim dalSi prodluzovani a
zvazovani rodicovstvi vzhledem k dalSim okolnostem zivota.

Vnimali jsme tehdy ty Sance, které je nutné, je potfeba vyuZit ... Cim je élov ék starsi ,
tak to mluvim ted’ ze zkuSenosti ... vice si uvédomuje, ze dité je prece jenom i urcita
zatéz. (zena, VS, 34 let, LAT)

...kdyz nemame byt , tak nemizeme mit miminko. Aspon to ja si myslim v mém véku.
Nejsem dité. Kdyby mi bylo 18, tak bych to fesil jinak — bezhlav é. Ale ted uz to je
takove vypo €itané. (muz, vyuceny, 36 let, Zenaty)

Odlozil jsem osobni zZivot s tim, ze jsem se vénoval studiu, praci ... moje generace lidi
uz je n ékde jinde ... uz maji déti (muz, VS, 40 let, single)

Tenkrat to bylo mnohem otevienéjSi (otazka zalozeni rodiny) ... ted”mné to pAjde ¢im
dal obtizn &jSi (zalozit rodinu) ... kdybych méla déti jako kamaradka ve 21 letech,
tak je to jiné. Ale to jsem déti nechtéla. Tedko uz si pAipadam zrala, ale zase ted’
bych musela potkat nékoho, kdo fekne: Ja se chci starat o déti, ja budu na
rodicovské. (zena, VS, 32, single)
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Vyuzivani novych pfilezitosti legitimuje prodluzovani obdobi bezdétnosti.

Od akceptace pozdejsSiho zahajeni rodiCovstvi ke zvazovani bariér
rodiCovstvi.

Zahajeni rodiCovstvi vice zvazované vzhledem k dalSim okolnostem zivota.

Hodnotove i socioekonomicke aspekty prodluzovani obdobi bezdétnosti
provazany.

Pracovni situace dulezity faktor prodluzovani obdobi bezdétnosti vice nez
50% bezdétnych tficatniku a tficatnic.
Uvazovani o vlivu prace na zahajeni rodiCovstvi genderové specificke.

Spolu s rustem podilu vysokoSkolacek v populaci a prodluzovanim obdobi
bezdétnosti bude v procesu rozhodovani se o tom, zdali se rodi€em stat,
narustat i dulezitost podminek pro kombinovani pracovniho a rodinného
Zivota.
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Dekuji za pozornost!



= koncept volby?
= dobro-volnost (childfree)
= pfilezitosti
- odmitani rodiCovstvi
= ne-dobro-volnost (childless)
- usilovani o rodiovstvi, ale bariery (biologicke)

= ne-volba (bez)d étnosti
= smifujici se bez volby (bez)d étnosti
- spéjici k rodi €ovstvi
= nerozhodnuti o (bez)d étnosti
- odkladajici rodi €ovstvi

= odkladani rodi covstvi na makrourovni sociodemografickych ukazatel U
a ruzne zp usoby prodluzovani obdobi bezd étnosti na mikrourovni
jednani jednotlive



