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. Faktory ovlivnujici potfebu socialnich sluzeb
. Demograficky vyvoj — struéna charakteristika

. Financovani socialnich sluzeb

0 struktura ¢erpani prispévku na péci podle pohlavi, véku a miry
zavislosti

. Odhad vyvoje podilu prijemct prispévku na péc¢i na
celkovém poctu osob v zavislosti na pohlavi, veku a
mire zavislosti v letech 2010 - 2020

. Limity projekce



VUPS! VYZKUMNY USTAV PRACE A SOCIALNICH VECI
RESEARCH INSTITUTE FOR LABOUR AND SOCIAL AFFAIRS

Faktory ovlivnujici potrebu socialnich sluzeb
« demograficky vyvoj
 ekonomické a socialni faktory

« spolecensko politické determinanty v¢.
mezinarodnich aspektii
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d analyza dg. vyvoje do r. 2020 podle udaju Projekce
obyvatelstva CSU do r. 2065

 analyza systému financovani socialnich sluzeb

O analyza zmén ve strukture prijemct prispévku na péci v letech 2007 —
2009

O analyza vysledkl dotacéniho Fizeni v letech 2007 — 2010
Q pristup zdravotnich pojistoven k financovani socialnich sluzeb

] analyza a progno6za vyvoje zdravotniho stavu osob z hlediska
jeho dopadu na potrebu socialnich sluzeb

O mezinarodni aspekty (pristup k socialnim sluzbam jako ke
sluzbam obecného zajmu, zkusenosti s resenim téchto otazek
ve vybranych evropskych zemich)
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O vybavenost regiont socialnimi sluzbami,

O kvalita bydleni seniori (moznost zit v malometraznich
bezbariérovych bytech s primérenou vysi najmu),

O dostupnost nezbytnych verejnych sluzeb predevsim z hlediska
jejich bezbariérovosti,

O dopravni obsluznost jednotlivych regionu prostredky verejné
dopravy,

O stret zajmu pri vykonu statni spravy a samospravy predevsim
na urovni obci s rozsirenou pusobnosti a kraju,
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Vyvoj poctu obyvatelstva v letech 2010 - 2065
a vyvoj podilu osob zavislych na poskytovani sluzeb socialni péce
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Vyvoj poctu muzi starsich 65 let v letech 2009 - 2020
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Vyvoj poctu zen starsich 65 let v letech 2009 - 2020
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Vyvoj vydajd na socialni sluzby v letech 1995 - 2009
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Vyvoj vydajl na socialni sluzby a vyvoj jejich podilu na HDP v letech 1995 - 2009
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Struktura pFijemci prispévku na péci podle miry zavislosti (prosinec 2009)
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Vyvoj podilu pFrijemctl prispévku na péci v zavislosti na pohlavi, véku a mife
zavislosti v letech 2007 - 2009 (muzi)
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Vyvoj podilu pFrijemctl prispévku na péci v zavislosti na pohlavi, véku a mife
zavislosti v letech 2007 - 2009 (Zeny)
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Odhad vyvoje podilu pfFijemcu prispévku
na péci na celkovém poctu osob v zavislosti
na pohlavi, veku a mire zavislosti
v letech 2010 - 2020
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2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
muzi I. stupen miry zavislosti
66 - 70 1,24 1,22 1,20 1,19 1,18 1,18 1,17 1,17 1,16 1,16 1,15
71 -75 1,95 1,92 1,91 1,90 1,89 1,88 1,87 1,86 1,85 1,85 1,84
76 - 80 3,50 3,45 3,41 3,38 3,35 3,32 3,30 3,28 3,26 3,25 3,24
81 -85 7,85 7,65 7,52 7,39 7,27 7,17 7,07 6,99 6,90 6,81 6,75
86 - 90 14,86 14,75 14,68 14,61 14,55 14,50 14,45 14,41 14,37 14,33 14,30
90 + 16,85 16,15 15,50 15,00 14,55 14,20 13,80 13,50 13,20 12,90 12,65
II. stupen miry zavislosti
66 - 70 1,25 1,26 1,26 1,27 1,27 1,28 1,28 1,28 1,28 1,29 1,29
71 -75 1,86 1,86 1,86 1,86 0,86 1,86 1,86 1,86 1,86 1,86 1,86
76 - 80 3,30 3,33 3,36 3,39 3,41 3,43 3,45 3,46 3,48 3,49 3,50
81 -85 5,92 5,86 5,81 5,77 5,73 5,70 5,67 5,64 5,61 5,59 5,57
86 - 90 10,96 10,92 10,90 10,88 10,86 10,84 10,82 10,80 10,79 10,78 10,77
90 + 17,27 16,70 16,20 15,73 15,35 15,02 14,74 14,45 14,20 14,00 13,80
II1. stupen miry zavislosti
66 - 70 0,78 0,84 0,90 0,95 0,98 1,01 1,05 1,08 1,10 1,12 1,14
71 -75 1,20 1,29 1,36 1,43 1,48 1,52 1,56 1,60 1,64 1,68 1,71
76 - 80 2,05 2,20 2,33 2,45 2,53 2,61 2,70 2,78 2,83 2,88 2,94
81 - 85 4,13 4,47 4,79 5,00 5,21 5,40 5,58 5,76 5,86 6,00 6,10
86 - 90 7,05 7,63 8,10 8,55 8,85 9,20 9,55 9,80 10,00 10,20 10,38
90 + 15,50 17,00 18,10 19,20 20,00 20,80 21,60 22,20 22,80 23,30 23,80
IV. stupen miry zavislosti
66 - 70 0,38 0,42 0,44 0,46 0,48 0,49 0,50 0,52 0,53 0,54 0,55
71-75 0,65 0,70 0,74 0,77 0,80 0,83 0,85 0,87 0,89 0,91 0,93
76 - 80 1,15 1,25 1,32 1,39 1,44 1,49 1,54 1,57 1,60 1,64 1,68
81 - 85 1,97 2,10 2,22 2,31 2,40 2,48 2,55 2,60 2,65 2,70 2,75
86 - 90 3,57 3,82 0,02 4,20 4,35 4,50 4,62 4,72 4,82 4,91 5,00
90 + 8,46 9,17 9,70 10,20 10,55 10,90 11,20 11,50 11,75 12,00 12,20
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2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
zeny I. stuper miry zavislosti
66 - 70 1,74 1,74 1,75 1,75 1,75 1,76 1,76 1,76 1,76 1,77 1,77
71 -75 3,60 3,58 3,56 3,55 3,54 3,53 3,52 3,51 3,50 3,59 3,48
76 - 80 8,09 8,13 8,16 8,18 8,20 8,22 8,24 8,26 8,28 8,29 8,30
81 -85 16,11 15,98 15,88 15,80 15,73 15,66 15,60 15,55 15,50 15,45 15,41
86-90 | 21,78 21,42 21,16 20,92 20,72 20,55 20,39 20,24 20,10 19,98 19,88
90 + 18,55 17,70 16,95 16,30 15,80 15,30 14,90 14,50 14,20 13,90 13,60
II. stupen miry zavislosti
66 - 70 1,12 1,13 1,14 1,14 1,15 1,15 1,16 1,16 1,16 1,17 1,17
71 - 75 2,15 2,15 2,16 2,16 2,16 2,17 2,17 2,17 2,18 2,18 2,18
76 - 80 4,74 4,75 4,75 4,76 4,76 4,77 4,77 4,77 4,78 4,78 4,78
81 -85 9,97 9,92 9,89 9,85 9,82 9,80 9,78 9,76 9,74 9,72 9,71
86 - 90 16,30 16,10 15,95 15,83 15,72 15,62 15,54 15,46 15,38 15,31 15,25
90 + 20,75 19,60 18,80 18,10 17,50 16,90 16,40 15,90 15,45 15,00 14,75
III. stupen miry zavislosti
66 - 70 0,60 0,64 0,67 0,70 0,72 0,74 0,76 0,78 0,80 0,82 0,84
71 - 75 1,20 1,30 1,39 1,46 1,52 1,57 1,62 1,67 1,72 1,75 1,78
76 - 80 2,78 3,00 3,20 3,37 3,50 3,63 3,75 3,86 3,94 4,03 4,10
81 - 85 5,95 6,50 6,90 7,25 7,50 7,75 8,00 8,25 8,50 8,70 8,90
86 - 90 11,00 12,00 12,75 13,40 13,90 14,35 14,75 15,15 15,50 15,80 16,05
90 + 20,20 21,90 23,00 24,10 25,00 25,90 26,80 27,40 28,00 28,50 29,00
IV. stupen miry zavislosti
66 - 70 0,32 0,34 0,35 0,36 0,37 0,38 0,39 0,40 0,41 0,42 0,43
71 -75 0,65 0,70 0,74 0,77 0,80 0,83 0,85 0,87 0,89 0,91 0,93
76 - 80 1,48 1,60 1,69 1,76 1,84 1,90 1,95 2,00 2,05 2,09 2,12
81 - 85 3,58 3,86 4,08 4,29 4,42 4,59 4,71 4,82 4,92 5,02 5,12
86 - 90 7,70 8,40 8,93 9,40 9,70 10,05 10,40 10,70 10,95 11,20 11,40
90 + 17,90 19,45 20,50 21,52 22,50 23,40 24,00 24,60 25,20 25,80 26,35
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Projekce vyvoje poctu pFijemct prispévku na pédi starsich 65 let
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Projekce vyvoje poctu pfiijemctll prispévku na péci ve II. stupni zavislosti
v letech 2010 - 20200
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Projekce vyvoje poctu piijemcli prispévku na péci ve III. stupni zavislosti
v letech 2010 - 2020
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Projekce vyvoje poctu pFijemcll prispévku na péci ve IV. stupni zavislosti

v letech 2010 - 2020
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Limity projekce

1 kratké obdobi, na jehoz zakladé byla provedena
regresni analyza

O legislativni upravy
0 snizeni PP I. od 1. ledna 2011 (2 000 KEé — 800 K¢)
0 zmeéena systému financovani socialnich sluzeb
0 zruseni cenové regulace vyse uhrad klienta
0 odstranéni zavislosti poskytovatelll na dotacich
0 zména zpusobu vyplaty PP
0 zména zpusobu hodnoceni miry zavislosti
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podrobnéji:
Prasa, L. a kol.: Poskytovani socialnich sluzeb pro seniory

a osoby se zdravotnim postizenim. Praha: VUPSV, 2010.
ISBN 978-80-7416-048-6

http://[praha.vupsv.cz/Fulltext/vz 313.pdf

Prasa, L. a kol.: Vyvoj a vyhled zavislosti a potfeby dlouhodobé
socialné zdravotni péce a socialnich sluzeb v obdobi 2012 -
2020 u populace nad 65 let véku z hlediska zdravotniho stavu.
Praha: VUPSV, 2011. ISBN 978-80-7416-075-2


http://praha.vupsv.cz/Fulltext/vz_313.pdf
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dekuji za pozornost

ladislav.prusa@vupsv.cz



