Aktualizace Dlouhodobého zaméru Prirodovédecké fakulty Univerzity Karlovy
v Praze pro akademicky rok 2008-09

Aktualizace Dlouhodobého zameéru Univerzity Karlovy v Praze vychazi z priorit
Dlouhodobého zameru UK (2004), jeho Aktualizace pro akademicky rok 2008-09 a z
Dlouhodobého zaméru PrF (2006). Predkladana Aktualizace se zaméruje predevsim na
navaznosti v cilech rozpracovanych po schvaleni DZ PrF v prosinci 2006, tedy zejména
v lofiském a letoSnim roce.

Koncept je formulovan tak, aby naplitoval strategie ukolii s ohledem na menici se
vnejsi podminky pri dohledu zhruba na horizont 2010, v nekterych aspektech dale. Zaroven se
tim hlasi k aktivni roli PFF ve verejnych diskusich a jednanich tykajicich se existencnich
otazek vysokosSkolského vzdélavani, védy a vyzkumu v CR. Aktualizace je strukturovina jako
sestava cilii v hlavnich agendach, kterym se chce fakulta v akademickém roce 2008-09
predevsim vénovat.
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1. Védecka a tvuréi ¢innost

* V ramci evaluace fakulty zhodnotit védeckou ¢innost jednotlivych pracovist/tymt
fakulty.

* Sestavit agregatni data o dosavadnich aktivitach pracovnikii a tymu pii ptiprave
projekt do narodnich grantovych agentur a vyhodnotit je.

* Ve spolupraci s RUK vyhodnotit dosavadni aktivity pracovnikil a tymu pfi piipravé
projekt do 7. RP. Ve spolupraci s RUK dale stimulovat podavani projektii do 7. RP.

* 'V piipad¢ piijeti novely Zakona o podpoife vyzkumu a vyvoje pfipravit mechanismy
jeji implementace a pravidla pro rozdélovani institucionalnich prostfedkd. Zucastnit se
vnitrouniverzitni  diskuse o téchto mechanismech a podporovat navrhy
vnitrouniverzitnich pravidel, které povedou k podpoie GspéSnych védeckych tymu.

2. Akademické kvalifikace

* V souCinnosti s vedenim univerzity pracovat na koordinaci standard@i doktorského
studia pro jednotlivé okruhy disciplin tak, aby absolventi doktorského studia méli
kvalifikaci pfijatelnou v mezindrodnim méftitku.

* Dosédhnout akreditace Ctyfletého doktorského studia ve vSech oborech péstovanych na
fakulte.

« Utastnit se v ptipadech, kde to je tcelné, zaméru UK sméfujicimu k integraci
doktorského studia ptibuznych oborti na UK.

3. Studijni zaleZitosti

e Strategie pfijimani novych studentd na fakultu — podpora kvality nad kvantitou,
hledani vybérovych kritérii zarucujicich kvalitu pfijimanych studentd. RozSifovat a
zkvalitiovat informacni zdroje pro uchazece o studium s cilem ndboru a vybéru
kvalitnich uchazecii o studium vSech tfi Grovni studia schopnych tspésného ukonceni
studia, cilit vice pozornosti na ziskavani kvalitnich uchazecl o navazujici magisterskeé
studium (napf. zavést Dny otevienych dvefi pro uchazece magisterského studia) a
zejména o doktorské studium z vnéjSiho prostredi.



Podporovat studentské stiedoskolské soutéze odborné Cinnosti (odborné olympiady,

SVOC, KSICHT apod.) s cilem vybéru talenti pro bakalaiska studia, ale i vyvolani

zajmu o studium piirodovédnych predmétii na stiednich skolach.

Pripravit celofakultni systém ovétovani studijnich ptredpokladi pro uchazece

o bakalatské studium.

Ptipravit podklady pro mechanismus osloveni bakal4it z jinych VS s cilem podchytit

nejlepsi uchazece v daném oboru.

Kvalitnim vybérem uchazecli sniZzovat procento neuspésného ukonceni studia pfi

zachovani dostate¢né kvality absolventl vSech tii tirovni studia.

Podporovat inovace (reakreditace) ¢i rozSifeni nabidky (akreditace) studijnich

bakalarskych programii/obori na zékladé poZadavkil praxe s vyuzitim reflexe

zamestnanosti absolventi (s vyuzitim vystupti CareerMarket).

Zvysit Ucast studentil Hodnoceni vyuky studenty a reflektovat vysledky z hlediska

jednotlivych pedagogickych pracovniki, eventuelné 1 pii tvorbé studijnich pland.

V ramci UK podpofit sjednoceni kreditnich systém jednotlivych fakult.

Ve spolupraci s RUK se vyrovnat simplementaénimi potizemi celouniverzitni

databaze SIS tak, aby byla pln€ funkéni a efektivni pro vSechny jeji uZivatele; mimo

jiné:

o Realizovat elektronické zapisy studenti do vySsiho ro¢niku.

o Zajistit vyuzitelnost aplikace pro hodnoceni pedagogické vytizenosti jednotlivych
pracovist/tymu fakulty.

Podporovat ¢innosti svépomocnych studentskych iniciativ (napf. Studenti — studentim

— akce na podporu uvedeni studentll nastupujicich prvnich ro¢niki na akademickou

pudu) a studentskych zajmovych a odbornych spolki.

Dokon¢it  komplexni  bilanci  aktivit, zdmérGi a  moZnosti  rozvoje

programu celoZivotniho vzdélavéani a proceduralnich postupti.

4. Socialni zabezpeceni studenti a zaméstnanci

Podilet se na piipravé pravidel pro vybér zajemct o startovaci byty UK a pravidel
jejich uzivani; iniciovat jednani na vznik systémové podpory pii feSeni bytové situace
mladych pracovniki UK.

Hledat moznosti podpory rodicti s détmi pii praci a studiu na fakulté.

Rozvijet hledani mozZnosti podpory uplatnéni absolventi UK na trhu prace,
v navaznosti na dosavadni spolupraci s aktivitami CareerMarket nebo dalSimi
formami.

5. Rozvoj

Nadale se aktivné podilet na ptipravé materialii nutnych k realizaci dostavby Kampusu
Albertov ze strany RUK - na zdkladé vysledkd ovétovaci zatézové studie
proveditelnosti pfipravovat investi¢ni zadmer.

Ve spolupraci s RUK, 1.LF a ustavy AV CR pokradovat v praci na piipravé podkladi
pro vystavbu biotechnologického a biomedicinského centra BIOCEV z.s.p.o.
v lokalité¢ Vestec tak, aby mohla byt podana zadost o finan¢ni podporu z fondt EU.

Po vyhlaSeni vyzev vyuzit moznosti strukturalnich fondi EU pro piipravu projekt
vnovém planovacim obdobi pro region soudrznosti Praha (Operacni program
Adaptabilita i Operacni program Konkurenceschopnost).



Propracovat ve spolupraci s MFF a 1.LF strategii dalsiho postupu pro vyuziti a
revitalizaci tzv. albertovskych strani v kontextu rozvojovych aktivit UK.

Navazné¢ na vybudované Studentské centrum I (Na Slupi 16) v Botanické zahrad¢ PiF
UK (BZ) pftipravit projekt inovaci v piizemi a sklepnich prostorach budovy
(Infocentrum BZ a fakulty).

Resit umisténi pracovnik fakulty z prostor ve Vratislavové ulici (prondjem konéi
31.7.09).

6. Organizace a infrastruktura

V intencich ptisluSnych pasazi Dlouhodobého zaméru PiF (rozvoj) oteviit a vést na
fakultnich forech a grémiich diskuzi o alternativach efektivnéjsiho uspotradani a
nastrojich fizeni fakulty a dospét k rozhodnuti, resp. v ptfipad¢ jiného vétSinového
nazoru zménit dikci DZ PiF.

Ve spolupraci s RUK dokoncit depuraci vnitinich ptedpisli a v navaznosti na to
provést revizi Organizacnich fadu ucelovych pracovist.

Vyhledat a ptijmout kvalifikovanou silu k organiza¢ni ptipravé a odborné podpoie ve
sféfe financnich pravidel mezinarodnich projekti.

7. Zahranicni styky a mobilita

Provést analyzu soucasného stavu spolecnych doktorskych studijnich programit
s pfednimi zahraniénimi pracovisti. Na zaklad¢ iniciativy ze zakladnich pracovist
usilovat o rozsifeni jejich poctu.

Analyzovat projekty podpofené¢ Fondem mobility a porovnat je s napliiovanim
zavazkl v ramci bilaterdlnich smluv UK za poslednich pét let.

Realizovat spolupraci pfedevS§im s univerzitami z pfednich pfi¢ek tzv. Sanghajského
zebticku, a to formou spolecnych projektti, publikac¢nich vystupti ¢i vymény pedagogt
a studentli. Déle se podilet na praci vyznamnych nevladnich organizaci na poli védy a
vyzkumu.

Pii realizaci smluv s prestiznimi svétovymi pracovisti klast diraz na doktorské
studium a na pobyty ,,post-doc* pracovnik.

Ve spolupréci s velvyslanectvim Danského kralovstvi a MFF UK analyzovat moZnosti
spoluprace na odbornych tématech dotykajicich se zmén klimatu, a to u pfilezitosti
Svétového fora o zménach klimatu (Kodan, 2009).

Pro zvySeni mobility studentd (pfijiméani zahrani¢nich studentll) rozsifit nabidku
prednaskovych kurzi v cizich jazycich (zejména v angliCting), naptf. pro potieby
programu ERASMUS a jako volitelné soucasti studia v ¢eském jazyce.

Zlepsit informovanost o volnych mistech pro vyjezd v ramci programu Erasmus
(nejlépe v ramci fakultniho webu).

8. Vnéjsi vztahy, informacni a poradenské sluzby

Dokonc¢it transformaci fakultnich webovych stranek.
Podpotit vztah absolventt k fakulté naptiklad prodlouzenim doby zachovani moznosti
vyuzivat fakultni poStovni tcet.



Dosahnout vyssi urovné popularizace vyzkumu provadéného na fakulté. Vhodné
vystupy také pouzit k ziskdvani vysoce motivovanych studenti magisterského a
doktorského studia i ze zahranici.

V kontextu 660. vyro¢i zalozeni UK a vramci pokradovani strategickych
propagacnich aktivit fakulty vydat dvoujazy¢nou, cesko-anglickou reprezentativni
publikaci o fakulté.

Uspotadanim slavnostniho koncertu spojeného s ocenénim pracovnikii a studentd
zavr$it scéndf univerzitnich oslav 660. vyroc¢i zalozeni UK v r. 2008.

Vyuzit reprezentacni ples fakulty k zahdjeni roku 20. vyro¢i albertovského
studentského pritvodu a néasledné politické zmény 17.11.1989 a pfipravit navazné akce
ve spolupraci s vedeni UK a s dal§imi albertovskymi fakultami.

Pfi konkrétnich akcich, af uz pravidelnych (Gaudeamus, Informacni den UK aj.),
anebo ad hoc porddanych (Scientia Pragensis, oslava 50. vyro¢i udéleni Nobelovy
ceny za chemii prof. Jaroslavu Heyrovskému) propagovat fakultu, podporovat aktivni
komunika¢ni strategii univerzity a partnerské vztahy s ostatnimi fakultami UK, VS a
védeckymi pracovisti.



