Zivotopis kandidata do AS UK:

doc. RNDr. Fatima Cvrékova, Dr., Dr.rer.nat.

Narozena 13.9. 1966, ve Strakonicich, 1983 maturita na gymnaziu ve Strakonicich.

1983-1988: studium molekularni biologie a genetiky na PiF UK v Praze.

1988-1991: védecka aspirantura na Biotechnologickém ustavu UK v Praze.

1991-1994: postgradudlni studium genetiky na videnské univerzité, disertace vypracovana v foto archiv Ceského Rozhlasu
laboratofi Dr. Kima Nasmytha, Instit ute of Molecular Pathology.

Od r. 1995 odborna asistentka, po habilitaci v oboru Anatomie a fyziologie rostlin od r. 2006 docentka katedry fyziologie rostlin
PiF UK (pozdgji katedra experimentalni biologie rostlin). Ucast na vyuce véetné §koleni pre- i postgradualnich studentd, vyzkum
v t&sné spolupraci s Doc. V. Zarskym zaméfen predeviim na studium evoluéné konzervovanych signalnich a strukturnich proteint
v morfogenezi rostlinné butiky. Aktualni H-index: 16.

V letech 1990-1997 ¢lenka redakéni rady ¢asopisu Vesmir.
V letech 1995-1997 tajemnice katedry, 2006-2012 zastupkyné vedouci katedry.
V letech 1996-1999 a od r. 2006 az dosud ¢&lenka oborové rady Fyziologie a anatomie rostlin.

V letech 2000-2001 pasobeni v Akademickém senatu P¥F UK, po &ast r. 2000 jsem byla kooptovanou ¢lenkou Legislativni
komise AS UK, v letech 2013-2014 kooptovanou ¢lenkou Studijni komise AS UK.

V letech 2006-2011 ¢lenka piedstavenstva bytového druzstva Pod&bradska 551,555,557, protoze svét nekonéi u vrat Viniéné 5.

Jsem vdana, bezdétna.

Pro¢ kandiduji do akademického senatu UK

Akademicky senat povazuji nejen za prakticky vyznamny samospravny organ univerzity, ale diky podstatnému zastoupeni
studentti také za jeden z mala prostort, kde si budouci generace elity této zem¢é mize na vlastni kiizi prozit ucast na spravé véci
vetejnych. Zastupci akademickych pracovniki by proto méli nejen reprezentovat zajmy svych voli¢lh, ale i jit pifikladem
studentim. Nemizeme studentim vytykat nedostatek zajmu o zalezitosti obce, pokud se nestarame sami.

Podminkou dobrého fungovani akademické samospravy je respektovani autonomie fakult. Pfenos pravomoci z fakult na
univerzitu by mél byt omezen na pfipady, kdy je zjevné ucCelny nebo fesi vazny existujici problém. Fakulty by mély ziistat co
mozna svépravné zejména Vv oblasti organizace studia (nelze pfipustit, aby forma ¢i dokonce obsah studia byl ur€ovan technickymi
omezenimi SISu). Univerzita by v8ak méla zajitovat vyznamnéjsi centralni servis (nikoli centralni fizeni) napf. v oblasti
administrativni a pravni podpory tcasti v mezinarodnich grantovych projektech.

Povazuji rovne€z za dilezité, aby se AS angazoval v pé¢i o dustojné pracovni prostiedi akademickych pracovnikl. K nému patii
samoziejme¢ dodrzovani akademickych svobod a respektovani svobod lidskych a obcanskych. O diistojném prostifedi nemize ale
byt fe¢ ani tam, kde profesofi a docenti travi vyznamnou ¢ast Casu, ktery by méli vénovat badani a vyuce, nekvalifikovanou
administrativni ¢innosti ¢i feSenim technickych problémi s fungovanim informacnich systémd. Za nestastné povazuji i to, ze AS
nema podil na kolektivnim vyjednavani, protoze zajmy odborovych central se ne vzdy kryji se zajmy akademické obce. Bylo by
proto zadouci nalézt zpUsob, jak zajistit ucast delegovanych zastupcl AS v kolektivnim vyjednavani.

Pocitam samoziejmé s tim, ze velka ¢ast aktivit AS UK bude, tak jak je tomu dosud, souviset s béznym "provozem" univerzity,
jako je tvorba rozpo¢tu ¢i Gpravy vnitinich predpistt UK a fakult. Budu-li zvolena, budu v téchto zaleZitostech podporovat feseni
prospésna univerzité jako celku a respektujici zajmy PiF UK, to jest feSeni transparentni a vychazejici pokud mozno ze Sirokého
konsensu respektovanych odbornikil. To se tyka zejména stanoveni rozpoctovych kritérii respektujicich kvalitu vyzkumu a vyuky,
ale tfeba i1 urCeni kritérii pro evaluaci akademickych pracovnikl ¢i univerzitnich pracovist. Za klicovou zde povazuji pokracujici
dobrou komunikaci mezi AS UK a AS a vedenim fakulty.

V Praze dne 13.11.2015

Fatima Cvr¢kova



