Pravidla pro poskytovani stipendii doktorandim z prostiredku katedry

Obecna pravidla vyplaceni stipendia z prostiedku katedry

1. Doktorand v prezencni formé studia (1. — 4. ro¢nik) ziska od katedry doplitkové
stipendium pocinaje dobou svého nastupu do doktorského studia (zpravidla od 1.10.).
Netyka se doktorandl programu STARS.

2. Vyse doplitkového stipendia je 6 000 K&/més. v prvnich dvou letech studia (do doby
nez doktorand vykona doktorskou zkousku) a 5 000 K¢&/més. v 3. a 4. ro¢niku. NiZzsi
vyse stipendia v 3. a 4. rocniku je reakci na skutecnost, ze ve ¢tvrtém semestru studia
(). druhé poloviné druhého ro¢niku) je doktorand povinen vykonat doktorskou
zkousku, po niz se stipendium zvysuje z fakultnich zdrojt.

3. Toto stipendium se snizuje na 3000 resp. 2500 K¢/més. v ptipade, pokud doktorand
pobiré pravidelné mési¢ni stipendium z prostfedki svého skolitele, ma pracovni
uvazek na katedie/pracovisti Skolitele na grantu, ktery mj. slouzi k financovani jeho
prace, nebo je doktorandem v programu "doktorand Botanického tstavu"
(https://www.ibot.cas.cz/cs/doktorske-studium/pravidla/) a pobira tak netto ¢astku
vy$si nez 6000 mesicné. V piipadé studentt, kteti pobiraji tyto prostiedky mimo
katedru, ocekavame Cestné vyjadieni Skolitele nebo studenta, zda ma student Gvazek
na pracovisti Skolitele a zda tento uvazek slouzi k praci na doktorském projektu.
Stipendium z projekti GAUK, jichZ je student nositelem, se do této sumy
nezapocitava.

4. Stipendium se nevyplaci, pokud suma takto vyplacenych prostiedki (stipendium z
prostfedki skolitele, z pracovniho poméru na katedie nebo pracovisti skolitele)
ptesdhne 12 000 K¢&/més. Stipendium z projektit GAUK, jichz je student nositelem, se
do této sumy nezapocitava.

5. Predpokladame, Ze doktorand pobirajici toto doplitkové katedrové stipendium stravi
praci na svém doktorském projektu podstatnou ¢ast pracovni doby a min. tii dny
v tydnu bude pfitomen na katedie (resp. na pracovisti skolitele, pokud ma stipendium
podle bodu 2 a skolitel je zamé&stnanec jin€ instituce nez katedra botaniky PfF UK).
Rovnéz predpokladame ticast na seminarich a poseminatich na katedte. V piipadé
viditelného neplnéni této podminky miize vedouci katedry spolu s garantem
doktorského studia vyplaceni stipendia pozastavit nebo zastavit. Vedouci katedry
spolu s garantem doktorského programu mohou pii vyplaceni stipendia rovnéz
piihlédnout k dalSim skutecnostem tykajicim se studia.

Kontrola studijnich povinnosti po prvinim roce studia a vyplaceni stipendia v druhém roce
studia

6. Vyplaceni stipendia v druhém roce studia ve vysi podle Obecnych pravidel (vyse) je
podminéno kladnym vyjadienim komise hodnotici plnéni studijniho planu pro prvnim
roce studia a plnénim obecnych podminek (body 1-4). Komise hodnoti pokroky pii



praci na doktorském projektu, zejména postup praci v souladu s planem prace, pfip.
fakt, zda student podal zadost o GAUK.

7. Velmi doporucujeme podani zadosti o grant GAUK, nicmén¢ podani GAUKu neni
podminkou pro pokracovani stipendia v plné vysi.

Kontrola studijnich povinnosti po druhém roce studia a vypldceni stipendia v tretim roce
studia

8. Vyplaceni stipendia v tietim roce studia ve vysi podle Obecnych pravidel (vyse) je
zpravidla podminéno podanim do ¢asopisu alespon jednoho prvoautorského ¢lanku,
ktery bude soucasti planované doktorské prace a plnénim obecnych podminek (body
1-4). Tuto podminku je tfeba splnit do konce druhého roku studia (do 30.9.). Podani je
titeba vérohodnym zpisobem dolozit. Kontrolu splnéni této povinnosti provede
predseda OR nebo osoba jim povéiend. V dobie odivodnénych ptipadech je mozné
tuto podminku splnit podanim do ¢asopisu ¢lanku z diplomové nebo jiné prace, ktery
nebude soucasti disertace. Je rovnéz tfeba mit splnénou doktorskou zkousku.

9. Pokud doktorand splni tuto povinnost dodate¢né (v pribehu ttetiho roku studia) a bude
spliovat ostatni podminky, vyplaceni stipendia se mu obnovi.

Kontrola studijnich povinnosti po tretim roce studia a vyplaceni stipendia ve ctvrtém roce
studia

10. Vyplaceni stipendia ve ¢tvrtém roce studia ve vysi podle Obecnych pravidel (vyse) je
podminéno podanim do ¢asopisu dal§iho ¢lanku, ktery bude soucasti planované
doktorské prace (nemusi byt prvoautorsky) a plnénim obecnych podminek (body 1-4).
Podani je tfeba vérohodnym zpiisobem dolozit. Tuto podminku je tfeba splnit do
konce tfetiho roku studia (do 30.9.). Kontrolu splnéni této povinnosti provede
predseda OR nebo osoba jim povéiena.

11. Vyplaceni stipendia v druhé poloviné ¢tvrtého roku je navic podminéno piedlozenim
hrubopisu uvodu doktorské prace do konce unora ¢tvrtého roku studia.

12. Pokud doktorand splni tyto povinnosti dodate¢né¢ (v prubéhu ctvrtého roku studia) a
bude spliovat ostatni podminky, vyplaceni stipendia se mu obnovi.

Prechodna ustanoveni

13. Vyplaceni stipendia studentim nastupujicich do 1. ro¢niku ve §kolnim roce 2019/20
probéhne podle bodl 1-3, jednorazové na konci roku 2019.



14.

15.

16.

Vyplaceni stipendia studentim nastupujicim ve skolnim roce 2019/20 do 2. ro¢niku
studia bude podminéno kladnym vyjadienim tfi¢lenné komise hodnotici v fijnu 2019
pokrok v jejich doktorské praci. Bude vyplaceno jednorazové na konci roku 2019.
Vyplaceni stipendia studentim nastupujicim ve skolnim roce 2019/20 do 3. ro¢niku
studia bude podminéno dolozenim podminek pozadovanych v ¢lanku 7. Splnéni této
podminky je tieba dolozit nejpozdéji do 10.12. 2019. Bude vyplaceno jednorazové na
konci roku 2019.

Vyplaceni stipendia studentim nastupujicim ve skolnim roce 2019/20 do 4. ro¢niku
studia bude probihat podle dosavadnich pravidel (jeden pfijaty ¢lanek), nicméné
stipendium podle téchto pravidel bude vyplaceno pouze do konce biezna 2020. Od
dubna 2020 bude vyplaceno pouze pokud bude splnéna téz podminka v bod¢ 10.



