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Osa prezentace:

. Migranti a migrantky na trhu prace v
CR ve statistikach

1. ,Vyzkum zameru cizincuy ze tretich
zemi, kteri prijizdeji do CR pracovat
na zaklade povoleni k zameéstnani,
usadit se dlouhodobeji Ci trvale
v CR".

1. Usadi se v CR?




Aktualni statistiky (1):

s K31.12. 2008 bylo evidovano:

o 438.301 cizincu (70 % treti zemé)

m ztoho 172.927 cizincu s trvalym pobytem —
(40 % treti zemé — 1/5 zen)

m 265.374 cizincu s nékterym z typu
dlouhodobych pobytt nad 90 dnu — (60% treti
zeme, 1/3 zen)

CSU,2009




Aktualni statistiky (2):

m Celkova zameéstnanost cizincu k 31.
12. 2008 cinila 361 709

o 284 551 (79 %) téchto cizincu bylo
evidovano urady prace

Ukrajina (80 000 osob, 30%);
Vietnamu (16 000 osob, 6%);

Mongolsko, Moldavsko, Bulharsko,
Uzbekistan, Rumunsko, Rusko.

CSU,2009




Il. Vyzkum zam eéstnanych
cizinc u ze tretich zemi

= SOU AV CR (MPSV), 2006-2007

= Analyza:
o demografickych charakteristik migrant  Q,
o vzdeélanostn é-kvalifika énich p Fedpoklad u,
o aspiraci migrant @ - usazeni sev CR

= Zhodnoceni metodologickych aspekt
vyzkum u cizinc u v éeském kontextu




Metodologicky postup pfri reseni
projektu:

= Kombinace kvalitativniho a kvantitativniho
pristupu:
o 20 hloubkovych rozhovoru se zaméstnanymi
cizinci
o dotaznikove Setfeni zaméstnanych cizincu
(1011 respondentu)

= Inspirace z predchoziho vyzkumu:
- Zamestnani cizincu 2001 (VUPSV)
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Analyza soucasné situace pracovnich
migrantu v CR ze tfetich zemi

demografické charakteristiky migrantu,

pocet déti,

jejich vzdélanostné-kvalifikacni predpoklady,
soudasnou profesi vykonavanou v CR,
divody migrace, pro¢ preferuji CR

delku a pracovni zkusenosti z predchoziho
pobytu v CR,

o sociélni sité¢ v CR,
o jazykoveé znalosti
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Struktura vyb eérového souboru -
kvoty

Stani p Fislugnost Pohlavi V ékové skupiny
66 % muzi 15-29 34 %
Ukrajina 69.3 % 34 % zeny 30-39 31%
’ 40 + 35 %
Rusko 8,1 %
Bulharsko 5 % Regiony — NUTS 2
Bélorusko 3,4 % Praha 43,4 %
Stredni Cechy 9,3%
Moldavsko 2,1 % Jihozépad 8,7 %
Y Severozapad 59 %
Cina 1,9 % Severovychod 11,5 %
Jihovychod 15,1 %
USA 1,6 % Stfedni Morava 2,9%
Moravskoslezsko 3,2%

Mongolsko 1,1 %




Vzdélanostni struktura
pracovnich migrantu v CR

stiedni bez
maturity
38%

Pramérni délka Skolni dochazky pracovnich migrantu v CR — 12 let
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Vzdélani cizincu
podle vybranych vyzkumu

m 2001, IOM Praha a PF.F UK (D. Drbohlav) ,Integrace cizinc "
o 150 respondentl, dotazniky, ,snow-ball®
o  cizinci s dlouhodobym pobytem (Ukrajincl, Viethamci a Arméni)
o  52% vysokoSkolak U

m 2001, VUPSV (M. Horakova), ,Zam éstnani cizinci*
o 923 respondent(l, dotazniky, kvotni vybér, databaze CPP CR
o  zaméstnani cizinci z tzv. tfetich zemi
o  12% vysokoSkolak U
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m 2006, GAC s.r.o. (I. Gabal) ,Analyza p Fistupu Zen imigrantek a muz 0
imigrant 0 ke vzd élavani a na trh prace v CR"

o 618 respondentd, dgtazm’ky, kvotni \V/Ybér (?)
o  cizinci s pobytem v CR (Vietnamci, Cinane, Ukrajinci, Rusoveé)
o  22% vysokoSkolak U




[Jak si nasel zaméstnani v CR? ]

pomohla
firma,

agentura
23%

kamarad,
znamy
56%




[Charakteristiky prace v CR

VétSina respondentu vykonava
deélnickou a nekvalifikovanou praci
40% (1) zaméstnanych se domniva, ze
nema sanci na pracovni postup



[ Rodinny stav respondentu ]

vdovec, vdova
3%

15%




Zivot v partnerstvi

= 75 % respondentu zije v partnerstvi (v
manzelstvi)

o Pétina téchto respondentu uvedla, ze jejich
partnerem je Cech

o Vice nez polovina téchto respondentu uvedla,
ze jejich partner nezije v CR a velka ¢ast (41,4
%) z téchto respondentu uvedla, ze by chteli
aby jejich partner zil v CR
= 25 % nema partnera/partnerku
(manzela/manzelku)




Rodicovstvi

= 56,3 % respondentu ma déti

vice jak 4 déti
3,5%

70 % cizincd, ktefi maji
aspori jedno dité
odpovedélo, ze jejich déti
s nimi neziji v CR , pouze
1/3 z nich si preje, aby s
nimi Zili spoleéné v CR.




Pocet déti, které by
respondenti chteli mit:

Zadné 7 %
1 13 %
2 40 %
3 17 %
4+ 3 %

Nevi 20 %



Domov v CR?

= 57 % se v CR citi jako doma

m 76 % respondentu by poradilo svym
pratelum, znamym a kamaradum zit v
CR




Srovnani Zivota v CR se zemi
puvodu

Pro 59 % respondentd je bydleni v CR lepsi neZ v zemi pavodu.

Pro 73 % respondentd je prace v CR lepsi neZ v zemi pavodu.

Pro 96 % respondentd je finanéni situace v CR lepsi nez v zemi pavodu.




Planujete v budoucnu zadat o trvaly

pobyt v CR ?

Absolutni pocet 0%
ANno 444 43,9
Ne 251 24,8
Nevi 316 31,3
Celkem 1011 100




Myslite si, ze za 5 let budete nebo
nebude zitv CR?

Absolutni pocet %
Urcité bude Zit v CR 178 17,6 47,3 %
Spise bude Zit v CR 303 29,8
Spise nebude Zit v CR 116 11,5 17,8 %
Urgité nebude Zit v CR 63 6,3
Nevi 353 34,9 34,9 %
Celkem 1011 100




Aspirace do budoucna zalezi na
moznostech ziskani lepsi prace

Urcité nebo
spise zlistane v

CR

Zatim nevi

Urcité nebo spise
nezustane v CR

Mysli, Ze ma sanci 70 % 20 % 10 %
na pracovni postup
(188) (55) (27)
Mysli, Ze nema 38 % 36 % 26 %
sanci na pracovni
postup (154) (144) (103)
Nevi 40 % 45 % 15 %
(136) (152) (50)




Aspirace do budoucna vs.rodinné
vazby v CR, radkova procenta

Urcité nebo Zatim nevi Urcité nebo spise
spise zlistane v nezlistane v CR
CR
Nikdo z rodiny 30,5 % 44,6 % 24,9 %
neni v CR
(130) (190) (106)
Partner nebo aspon | 59,7 % 27,9 % 12,5 %
jeden z ¢lend rodiny
JevCR (349) (163) (73)
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